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Giunta regionzale

DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE
n. 7 dei 10 febbraio 2020

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per titoli per il conferimentodi un incarico
di consulenza professionale qualificata in materia elettorale.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di
adottare il presente decreto;

VISTO [larticolo 16 della legge regionale 15 ottobre 2001, n. 20 (Norme in materia di
organizzazione e di personale della Regione);

DECRETA

e di approvare lo schema di avviso di selezione pubblica per titoli per il conferimento di
un incarico di consulenza professionale qualificata in materia elettorale (allegato A) e
lo schema di domanda di partecipazione alla selezione (allegato B), parti integranti
del presente decreto;

e di stabilire che 'avviso allegato & pubblicato sul sito ufficiale della Regione Marche—
sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso — Altri avvisi,

Attesta che dal presente decreto non deriva né puo derivare un impegno di spesa a carico
della Regione e che non esistono situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai

sensi dell’art. 8bis della L. 241/1880 e 5.m.i.

Il Segretario Generale
{Deborah Giraldi)

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento
s LR 27/2004

e D.Lgs 165/2001, articolo 7 comma 6
« DGR n. 101/2020

Motivazione

Il Decreto legislativo n. 165/2001 all'articolo 7, comma 6, prevede, tra l'altro, che “per
specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche posscno conferire esclusivamente incarichi individuali, con
confratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione
anche universitaria in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
dall'ordinamento allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
delllamministrazione conferente; :

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della
collaborazione; non & ammesso il rinnovo; I'eventuale proroga dellincarico originario &
consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico.”

La legge regionale 16 dicembre 2004, n. 27 (Norme per I'elezione del Consiglio e del
Presidente della Giunta regionale) disciplina il sistema elettorale del Consiglio e del
Presidente della Giunta regionale, affidando alla stessa Regione i principali
adempimenti relativi al procedimento elettorale.

Le leggi regionali 18 aprile 2019, n. 8 (Disposizioni di semplificazione e aggiornamento
della normativa regionale), 21 ottobre 2019, n. 36 (Modifiche alla legge regionale 16
dicembre 2004, n. 27 "Norme per {'elezione del Consiglio e del Presidente della Giunta
regionale”) e 18 novembre 2019, n. 37 (Modificazioni alla legislazione regionale in
materia istituzionale) hanno introdotto alcune significative novita nel procedimento
elettorale,

fl 31 maggio scade il quinquennio di durata del Consiglio ~ Assemblea legislativa
regionale e del Presidente della Giunta regionale e nel periodo tra il quindicesimo
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giorno precedente e il sessantesimo giorno successivo a tale data si svolgeranno le
elezioni per il rinnovo di tali organi.

La Giunta regionale, con DGR n. 101 del 3 febbraio 2020, ha costituituo I'ufficio
elettorale regionale affidando la responsabilita del coordinamento e degli adempimenti
elettorali al Segretario generale della Giunta.

Al fine di garantire un corretto espletamento degli adempimenti elettorali e visti la
particolare complessita dello stesso procedimento e le novita legislative introdotte, si
ritiene opportuno indire una selezione pubblica per titoli finalizzata al conferimento di
un incarico di consulenza professionale qualificata in materia elettorale che possa
dare supporto giuridico al Segretario generale attraverso l'analisi e linterpretazione
della relativa normativa nazionale e regionale e, qualora necessario, la formulazione
di pareri a quesiti che possono emergere nel corso dellespletameto delle varie fasi del
procedimento elettorale.

Il candidato dovra essere in possesso di una laurea magistrale tra: LMG 01
Giurisprudenza; LM 52 Relazioni internazionali; LM 62 Scienza della politica; LM 63
Scienze delle pubbliche amministrazioni, ovvero laurea specialistica o diploma di
laurea vecchio ordinamento equiparati, e aver maturato una competenza qualificata in
materia elettorale che dovra essere comprovata da esperienze lavorative,
pubblicazioni, studi effettuati & consulenze fornite.

La valutazione comparativa dei titoli e delle competenze dei candidati puo essere
effettuata da una Commissione, che si riserva la facoltd di effettuare colloqui con i
candidati che presentino i curricula ritenuti maggiormente idonei all'incarico, composta
dal Segretario generale, dalla dirigente del Servizio Avvocatura regionale e attivita
normativa, dalla dirigente della PF Informatica e crescita digitale e da un funzionario
del Servizio Affari istituzionali e integrita.

L'incarico potrd comunque essere conferito anche in presenza di una sola candidatura
ritenuta conforme alle esigenze del'ente, ovvero potra non essere confetito nel caso in
cui la commissione reputi che le candidature presentate siano inadeguate alle

esigenze.

L’incarico ha natura temporanea e una durata pari a 4 mesi a decorrere dalla data di
conferimento dell'incarico stesso.

Relativamente al compenso, & stimato un importo di € 10.000,00 al lordo degli oneri
previdenziali ed erariali, se dovuti, a carico del professionista.

Nella seduta del Comitato di direzione del 10 febbraio 2020 e stata effettuata la
ricognizione interna allAmministrazione per verificare la presenza di professionalita
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qualificate per laffidlamento dellincarico di consulenza professionale qualificata in
materia elettorale che ha avuto esito negativo.

La sottoscritta, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell'art. 47
DPR 445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi delPart. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i. e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e dalla
DGR 64/2014.

Il responsabile del procedimento
{Deborah Giraldi)

Cocumento infarmatice firmato digitaimente

ALLEGATI
Allegato A — Avviso
Allegato B — Domanda di partecipazione




